Anlage 1.2



der Vattenfall Stromnetz Hamburg GmbH

Liste der Gesellschafter

mit dem Sitz in Hamburg
(HRB 95244)

Gesellschafter der Vattenfall Stromnetz Hamburg GmbH ist:

Laufende Nv. | Geschiftsanteile in Verdnderungen Name, Vornarne Wohnort
dey Geschifis- | EUR Bei juristischen Personen: Bei juristischen Personen: Sitz
anteile Firma
1 | Geschiiftsanteil 2 HGV Hamburger Gesellschaft Hamburg, Amtsgericht Ham-
EUR 25.100.000,00 fiir Vermagens- und Beteili- burg HRB 16106
gungsmanagement G mbH
2. | Geschiftsanieil & Verschmelzung, Vattenfall GrbH Berlin, Aratsgericht Charlotten-
EUR 74.900.000,00 ehemaliger Anteil burg HRB 124048 B
der Vattenfall Eu-
rope Aktiengesell-
schaft
Summe der
Newmbetriige
dler Ge-
schiftsanteiles  EUR 100.000.000,00

Bescheinigung gemiB § 40 Abs. 2 8. 2 GmbHG

Ich bescheinige unter Beidriickung meines Dienstsiegels, dass die geénderten Eintragungen

in der vorstehenden Gesellschafterliste den Verdnderungen entsprechen, an denen ich in
meiner Urkunde vom 27. August 2012 zur UR-Nr. CS 859/2012 im Sinne des § 40 Abs. 2
GmbHG mitgewirkt habe, und dass die iibrigen Eintragungen mit dem Inhalt der zuletzt im

Handelsregister aufgenommenen Gesellschafterliste iibereinstimmen. Die in der vorste-

henden Gesellschafterliste beriicksichtigten Verinderungen, an denen ich mitgewirkt habe,

sind am 17. September 2012 wirksam geworden.

Berlin, den 2. November 2012

L.S.

1770713902




Anlage 5.1(c)(i1)



Anlage 5.1(c)(ii}) zum Kaufvertrag Strom

Liste der kollektivrechtlichen Vereinbarungen mit Geltung fiir die Stromnetz Hamburg GmbH

o : [ 'Regelulil'l—gsl'-ﬁ.
Nr, Regelungen , Giiltig Hform
1 "Ausbildungstarifvertrag” + Anderungstarifvertrag + Protokolinotizen 1 -2 | 01.01.2007{KTV
2 "Betriebliche Altersversorgung” + Anlage 1+2 + Anderungsvereinbarung 01.01.2007 KBV
3 "Dritter Anderungstarifvertrag zum Tarifvertrag Uber ATZ im Blockmodell" | 01.01.2013|TV
"Einarbeitung einer Rahmenvereinbarung zur einheitlichen
4 |Eingruppierung und Anwendung des KTV" + Anlage 10.06.2010]KTV
"EinfOhrung und Nutzung des digitalen Tachographen
5 |zur Kontrolle der Lenk- und Ruhezeiten” 10.12.2007]KBV
"Erster Andgrungstanfvertrag zum Tarifvertrag (iber Altersteilzeit im 01.01.2008| TV
6 |Blockmodell”
"Festlegung der materiellen Arbeitsbedingungen
7 |von AT-Beschéftigten” + Anlagen 1 - 3 + Protokollnotizen 1 - 2 01.01.2007|KBV
8 |"IA (Neue Konzernstruktur)" 27.07.2010|KBV
“Ipteressenausglemh (Neue Konzernstruktur)" + Protokollnotiz + 27 07.2007|kBY
9 [Sideletter
10 |"IT-E-Learning (Regelungsabsprache)" 25.07.2013]KBV
"KBV liber die Einflihrung und den Betrieb des SAP-Systems Human
11 |Resources (HR)" Anlagen 1 - 8, Protokolinotizen 18.03.2004{KBV
"KBV zu Verzinsung und Insolvenzschutz von Zeitguthaben auf
12 |Langzeitkonten" + Anlagen 1 - 3 26.11.2009|KBV
KBV zum Mu!tlfunktlonalen Konzermbetriebsausweis (Mufuk)" + Anlagen 17.11.2008|KBV
13 |+ Protokolinotiz
KBV zum Nachweis c'ier Insolvenzsicherung der Altersteilzeitguthaben" + 07.12.2006|kBV
14 }Anlage + Protokolinotiz
"KBV zur Einfihrung und Anwendung
15 |des Personalcontrolling - Systems PCS" Anlage 1-3 24.07.2003|KBV
"KBV zur elektronischen Unterstiitzung der
Personalbeschaffung durch das System StepStone 08.06.2009{KBV
16 |i-Grasp" Anlage 1-3,5,6
17 |"KBV zur Erstdigitalisierung von Personalakten" + Protokollnotiz 08.06.2009{KBV
18 |"KBV zur Nutzung digitaler Zertifikate" 03.03..2005 KBV
19 "KBV zur zahlenméfiigen Besetzung des Konzernbetriebsausschusses” 01.07.2009|KBV
20 |"Manteltarifvertrag" + Anlage 01.01.2007|MTV
21 |"My Opinion" 13.04.2004{KBV
22 |"Nutzung von Fernwartungssoftware” 26.03.2007|KBV
23 |"Tarifregelung zur Altersteilzeit" 22.02.2010|TV
24 |"Tarifvertrag Uber die Altersteilzeit" 01.08.2008|TV
25 |"Tarifvertrag Uber die Tabellenvergiitungen" + Anlagen 1 -6 01.01.2011]TV
"Telekommunikationsanlagen (Einsatz) sowie Gebrauch der dienstlichen
26 |Mobilfunktelefone" + Antage + Protokolinotiz 09.10.2007]KBV
27 |"TV Uber die Struktur der Arbeitnehmervertretungen” + Anlage 16.07.2009| TV
28 |"TV zum Konzernbetriebsrat der Vattenfall Europe AG" + Anlage 01.01.2003| TV
"TV zur sozialpolitischen Begleitung von Veranderungsmafnahmen in
der weiteren Entwicklung 01.01.2007|TV
29 |des Konzerns Vattenfall Europe”
"Vereinbarung zur Einfuhrung und Anwendung der elekir. Personalakte”
30 |+ Anlage 1-2 + Protokollnotiz 08.06.2009|KBV
31 |"Vergltungstarifvertrag" + Anlagen 1 - 2 01.01.2007|TV
"Zahlungszeitpunkt der Verglitung
und der Abrechnung der Zulagen und Zuschlage" + Anlage + 08.04.2008|KBV
32 |Protokollnotiz
Zweiter Ancierungstarlfvertrag zum Tarifvertrag (iber Altersteilzeit im 02.01.2012|Tv
33 |Blockmodell

DSH




Anlage 5.1(c)(ii) zum Kaufvertrag Strom
Liste der kollektivrechtlichen Vereinbarungen mit Geltung fur die Stromnetz Hamburg GmbH

3 oy  aawi.  |Regelungs-
Nr. o , L vRegeIungen, : . , Glltig ’ lform Ly
2000.04 "Dienstleistungsbereich (DLB) - Vorrang vor Versetzung” + 01.04.2000|BV
34 |Anlage
35 12000.20 "Soziale Richtlinien" 01.11.2000|BV
2001.04 "KBV StellHa" (Behandlung/Eingruppierung neu entstehender
36 |Berufsfelder) + Anlage 1+2 01.07.2011]KBV
37 [2001.17 "EURO-Umstellung" + Anlage 01.01.2002{BV
38 |2001.21 "Mitarbeiter-Verpflegung" + Anlage 01.11.2007|BV
39 |2003.08 "Dienstreisen (Wegegeld)" 01.09.2003(BV
40 |2003.10 "Ruhegeldordnung 1991" + Notiz 01.01.2002(BV
41 2003.12 "Krankengeldzuschuss” 01.01.2002(BV
42 [2003.19 "Schutz vor Tabakrauch” + Protokollnotiz 01.01.2004|BV
43 [2004.03 "AT-Regelungen/Rahmen-SV" 01.05.2004|RBV
44 |2004.04 "AT-Gehaltssystematik" + Anlage 1+2 + Protokolinotiz 1-3 01.05.2004{BV
45 12004.05 "AT-Arbeitszeit und AT-Mehrarbeit" + Protokollnotiz 01.06.2004{BV
45 ??;)4.06 AT-Leistungseinschatzungsverfahren" + Anlage + Protokolinotiz 01.06.2004|BV
47 2004.11 "Soziale Richtlinien - /'-'\nderung des ruhegeldfahigen Gehaltes" 01.05.2004|BV
2004.12 "'Ruhegeldordnung 1991 - Anderung des ruhegeldféhigen 01.05.2004|BV
48 |Gehaltes'
49 2005.03 "Soziale Richtlinien - Anderung des Anpassungsverfahrens” 01.07.2005(BV
50 ??026.03 KBV zum betrieblichen Eingliederungsmanagement” + Anlagen 07.03.2006|KBV
51 [2006.06 "Soziale Richtlinien - Grenzen der Gesamtversorgung " 01.07.2006|BV
52 |2006.09 "Mehrarbeit” 01.01.2008|BV
53 |2006.13 "AZ im Schichtdienst” 01.01.2008|BV
54 |2006.14 "Schichtspringer, -aushilfe, -vertretung" 01.01.2008(BV
2006.1.6 .Sond?rurlaub bei Mitgliedschaft in gemeinnitzigen 01.01.2008|BV
55 |Organisationen
56 [2006.17 "AT-Regelwerk ab 01.01.2007" 01.01.2007|BV
57 12006.18 "Vermodgenswirksame Leistungen” 01.01.2007|BV
58 |2006.19 "Vertretungszulagen" 01.01.2007|BV
2006.20 Lelstungsbe“glnn Hinterbliebenenversorgung/ 01.01.2008|BV
59 |Ubergangszahlungen
60 [2006.21 "Fahrgelderstattung"” 01.01.2007{BV
61 |2007.01 "Kamera- und Videoliberwachung" + Anlagen 01.04.2007|BV
2007.02 "Einflthrung und Nutzung der elektronischen Zeiterfassung mit
62 |dem System KABA EXOS" + Anlagen 1 - 3 01.06.2007|BV
2007.03 "KBV zur bessgren Vereinbarkeit von Beruf und Familie" + 26.03.2007|KBY
63 |Anlage 1 + Protokollnotiz
64 |2007.04 "Erschwerniszuschlage" + Anlage 01.01.2008{BV
65 ]2007.05 "Grundsatze der Schichtplangestaltung” + Anlage 01.01.2008{BV
66 |2007.06 "Erstattung flr Transporte mit dem Privat-PKW" 01.01.2008(BV
67 |2007.13 "Unternehmenszugehérigkeit, Dienstjahre” 01.01.2007|BV
68 |2007.15 "Langzeitkonto" 01.01.2008|BV
69 |2007.16 "Einsétze in der Freizeit" 01.01.2008(BV
70 [2007.17 "Einsatze vor und nach der Ruhezeit" 01.01.2008|BV
2007.21 "Einfihrung der Konzernbetriebsvereinbarung zur Festlegung
der materiellen Arbsitsbedingungen von AT-Beschaftigten (AT-KBV)" + 01.01.2008|BV
71 |Protokolinotiz 142
2007.22 "Uberleitung der Ruhegeldordnung 1999 (SV 2005.08) in die
Konzernbetriebsvereinbarung 01.01.2007(BV
72 |zur betrieblichen AV" + Anlagen
73 2007.23 "Employee- und Manager Self Service (EMS)" plus Anlage 1-7 | 01.01.2008|BV

DSH




Anlage 5.1(c)(ii) zum Kaufvertrag Strom
Liste der kollektivrechtlichen Vereinbarungen mit Geltung fiir die Stromnetz Hamburg GmbH

Nr. - Regelun‘gen; , ] Giiltig Jom
74 |2008.01 "Workforce Management System (WFM)" + Anlagen 01.12.2008|BV

2008.03 "Betriebliche Altersversorgung bei
75 |Altersteilzeitarbeitsverhaitnissen” 01.01.2008/BV

76 ]2008.09 "Dienstkleidung” + Anlage 01.08.2008|BV

2010.02 "KBV Uber die arbeitsmedizinische Vorsorge" + Anlagen 1 -4 + 23.03.2012|KBV
77 |Protokollnoitz

78 2010.02 "Leistungseinschéatzung von Tarif-Arbeitnehmern" + Anlagen 01.01.2011|GBV

79 |2010.03 "Versorgungsausgleich” + Anlage 1 + Protokollnotiz 01.09.2009|KBV

2010.04 "KBV zur ITtechnischen Unterstiitzung des KTV
80 [Leistungseinschétzungsverfahrens” Anlagen 1 - 8 + Protokollnotiz 08.10.2010]KBV

81 [2010.06. "[deenmanagement" + Anlagen 1 - 3 01.01.2011|KBV
82 [2010.07 "Standardsoftware fir Ideenmanagement” + Anlagen 01.01.2011|KBV
2010.08 "KBV (iber den Betrieb der SAP- Systeme {S-U, CRM und BW
fur Privat- und Gewerbekunden (PuG), Geschéftskunden(GK) sowie 01.10.2010{KBV

83 |Netzkunden" + Anlagen

2010.10 "KBV zur Einflilhrung einer neuen lénderibergreifenden
Managementstruktur 01.01.2011|KBV
84- |zum 1. Januar 2011" + Anlagen + Anderungs.VB

2011.01 "KBV zum Einsatz einer E-Learning Software zur

85 [Sicherheitsschulung” 06.05.2011]KBV

86 |2011.01 "Zuschuss zur Gesundheitsférderung” + Anlage 01.07.2011|BV
2011.02 "KBV Uber die elektronische Datenverarbeitung im
Arbeitssicherheits- und Gesundheitsschutz" + Anlagen 1-9 + 06.05.2011|KBV

87 |Protokolinotiz

2011.92 "l’?BV zum Betrieb von softwaregestlitzten Lehrplattformen (E- 01.11.2011|RBV
88 |Learning)" + Anlagen

89 |2011.03 "Arbeitszeit” 01.01.2012|BV

2011.03 "Manager in der funktionalen Managementstruktur von
90 [Vattenfall" + Anlagen + Memorandum 08.05.2011/KBV

91 12011.04 "Langzeitkonto" 01.01.2012|BV

92 12011.04 "StellHa" + Anlagen 1 - 2 24.06.2011|KBV

93 12011.05 "Dienstreisezeiten" + Anlage 01.03.2012|KBV
2011.05 "Soziale Richtlinien - Grenzen der Gesamtversorgung/Ermittlung

94 |des Korrekturfaktors" + Anlage 01.01.2012|BV

2011.06 "KBV zum Beschaftigtendatenschutz beim Einsatz von [T-

95 [Systemen" + Anlage 1-3 12.12.2011|KBV

96 [2011.07 "Gesprachsaufzeichnung in den Netzleitstellen” + Anlage 142 01.01.2012|BV

97 |2011.07 "KBV iiber Schulungen zum Datenschutz” 12.12.2011|KBV

2011.08 "KBV Uber die Verlagerung der Erstellung von Belegen” + 12.12.2011kBY
98 |Anlage 1+2

99 |2012.01 "IT-Dokumentenmanagementsystem” + Anlage 1+2 27.01.2012|BV

2012.01 "KBV zu den HR Self Service Funktionaiitaten (EMS) im SAP HR
100 [Portal" + Anlage 1 -3 14.03.2012|KBV

2012.02 "Bereitstellung entgeltrelevanter Belege im MSS des SAP HR" +

101 |Anlage 1-3 + Protokolinotiz 14.06.2012|KBV

102 2012.03 "KBV zum Betrieb des SAP HR BW Systems"” Anlagen 1 - 5 14.06.2012|KBV

103 |2012.04 "Bedingungen fiir |T-unterstiitzte Expertennetzwerke"! 17.10.2012{KBV

2012.05 "KBV zum Umgang mit Fremdsprachen in deutschen Betrieben”
104 |+ Anlage + Protokollnotiz 17.10.2012/KBV

2013.01 "Ticketsystem Tabasco (HR Services)" + Anlagen 1 -3 +

105 |Protokollnotiz 25.02.2013|KBV

2013.02 IfBV zur Video- und Webkonferenz sowie Instant Messaging 25.02.2013|kBV
106 [Systemen" + Anlagen

107 |2013.03 "KBV Uber die Einrichtung eines Freiwilligenprogramms” 29.04.2013|KBV

DSH



Anlage 5.1(c)(ii) zum Kaufvertrag Strom
Liste der kollektivrechtlichen Vereinbarungen mit Geltung fiir die Stromnetz Hamburg GmbH

st

Reselingen. | Giwe |Regelungs-
Nr. L : , . Regelungen ; , GUMg Jeorm
2013.04 "KBV {iber einen konzernweiten Arbeitsmarkt im Vattenfall-
108 |Konzern in Deutschland" + Anlage + Protokolinoitz 29.04.2013 KBV
109 |2013.05 "Testbetrieb (ConenctUs und People Finder)" 06.05.2013|KBV
2013.06 "Nutzung von Fernwartungssoftware zur Benutzerflihrung durch
110 |HR Direkt" , 06.05.2013|KBV
11 ‘ 5313;06 "Umgang von Mehrarbeitssalden aus den Kalenderjahren 2006 - 22.10.2013|KBV
71.41 "Verpflegungskosten und kleine Auslagen bei Teilnahme an
Tagungen, Fortbildungslehrgéngen, Kursen und Seminaren im 01.04.1971|BV
112 |Hamburger Raum"
113 172.09 "Familienheimfahrten” 01.03.1972|BV
114 |72.27 "Richtlinien fiir die Ahndung von Fehlverhalten” 01.07.1973|BV
115 |73.17 "Tatigkeitsbereich” 01.05.1973|BV
116 173.31 "Trennungsentschadigung” 01.02.1974|BV
117 |75.14 "Soziale Richtlinien" + Anlagen 01.01.1975|BV
118 |77.07 "AZ fur Kraftfahrer" 01.04.1978|BV
78.04 "Fahrten zu Betriebsstétten, Tochtergesellschaften, 01.01.1978|BV
119 |Beteiligungsunternehmen und Anlagen der HEW" T
120 182.07 "Soziale Richtlinien - Beziige nach Art. 131 GG” 01.01.1982|BV
121 [82.08 "Soziale Richtlinien" 01.01.1982|BV
84.13 "Soziale Richtiinien - Durchfiihrung der Bestimmung in Abschnitt
122 |I/B - 6.1 MTV 1984" 01.07.1984|BV
123 |86.05 "Soziale Richtlinien - Anderungen” 18.03.1986|BV
89.07 "Richtlinie zur Durchfiihrung innerbetrieblicher .
124 |Stellenausschreibungen” 01.04.1989|Richtl.
125 190.03 "Vertretung im Schichtdienst” 01.04.1990|BV
91.02 "Ruhegeldordnung fir Mitarbeiter mit Eintrittsdatum nach dem
126 |31.03.1991" + Notiz 31.03.1981]BV
127 |94.10 "Arbeitszeit (Freistellung an Briickentagen)" 01.01.1995|BV
128 [94.12 "Soziale Richtlinien/Gleichbehandlung” 01.01.1995|BV
129 |94.13 "Grenze der Gesamtversorgung - Schwerbehinderte" 01.01.1995|BV
130 95.02 "Anpassung Soziale Richtlinien infolge Rentenreform 1992" + Notiz| 01.03.1995|BV
131 97.03 "Soziale Richtlinien - Berechnung zeitanteiliger Betriebsrenten" 12.02.1997|BV
132 |97.07 "Langzeiturlaub” 01.06.1997|BV
133 197.15 "Uberleitung (AT-alt/AT-neu)" 01.01.1998|BV
134 [97.25 "Wahlarbeitszeit" 01.01.1998|BV
135 [98.10 "SchlisRung der Ruhegeldordnung 1991" 30.09.1998|BV
136 99.01 "Weg zur Arbeit - Zuschu® zum HVV-GroRkundenabonnement” 01.01.1999|BV
137 [99.12 "Dienstfahrt mit dem Privat-Pkw" 01.10.1999|BV
138 |Integrationsvereinbarung + Protokollinotiz 08.12.2008|KIV
139 |KIV Integrationsvereinbarung + Protokolinotiz 08.12.2018}KIV
140 |Nutzung der Internetdienste am Arbeitsplatz 26.06.2008|KBV
Nutzung eines Dokumentenmanagements im SC Entgeltabrechnung +
141 |Anlage 1-2 + Protokolinotiz 26.03.2007(KBV
142 |Protokolinotiz zur KBV My Opinion 13.04.2004|KBV
Regglungsabrede zur Erreichbarkeit bzw. Verfiigbarkeit der SKB im 01.03.2013|Betr. Reg.
143 [Bereich Kundenmanagement
Umgang mit Berichten der System Center Configuration Manager 08.04.2008|KBV
144 |Software
145 |UTV Distribution Hamburg 01.01.2007{UTV
146 |Vereinbarung zur Verschrankung von Filhrungsfunktionen (F4-Ebene) 01.08.2008|Betr. Reg.

DSH




Anlage 5.1(c)(ii) zum Kaufvertrag Strom
Liste der kollektivrechtlichen Vereinbarungen mit Geltung fiir die Stromnetz Hamburg GmbH

Nl  Regelingen | curg Regelunge:

form

2013.10 KBV zur Einfuhrung der neuen regionalen Struktur zum 01.01.2014

146 |01. Januar 2014 KBV

146 2013.11 Protokollnotiz zur Umsetzung des Projektes NEO 01.01.2014|KBV
2013.12 Anderungsvereinbarung zur KBV zur Festlegung der materielien
Arbeitsbedingungen von AT Beschéftigten + Protokollnotiz (PNK KBV

146 {2013.02) 01.01.2014

Sprecherausschussvereinbarungliber die Erhebung, Verarbeitung und
Nutzung von Daten Leitender Angestellter innerhalb des deutschen

Teilkonzerns von Vattenfall und der Vattenfall Gruppe sowie (ber die SprAV
Dateniibermittlung an externe Dritte
147 14.03.2013
Sprecherausschussvereinbarung Uber die Altersteilzeit fir Leitende SorAV
148 |Angestellte im Vattenfall Europe Konzern 19.10.2011{>P"
~|Vereinbarung tber eine Betriebliche Altersversorgung flr Leitende SorAV
149 |Angestellte im Vattenfall Europe Konzern 01.01.2008]°P"
Vereinbarung zur Regelung der Belange Leitender Angesteliter des
deutschen Teils des Vattenfall-Konzerns im Zusammenhang mit SprAvV
150 |organisatorischen Verdnde-rungen 30.10.2013
Vereinbarung Uber das Vergiitungs- und Zielvereinbarungssystem fur SorAv
151 |Leitende Angestellte im deutschen Teil des Vattenfall Konzerns 01.01.2013|°P
Vereinbarung zur Verstandigung auf eine gemeinsame Praxis bei der SprAv
152 |Berechnung der Jahresabschlussvargiitung in Sonderféllen 01.07.2013 P

DSH
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Anlage 5.1(c)(iv)

Kollektivrechtlich begriindete Pensionsverpflichtungen
der Stromnetfz Hamburg GmbH

Nr

Titel

Nachfolgende Regelungen gelten kollektivrechtlich in der Gesellschaft

98.10_Betriebliche_Altersversorgung_(Ruhegeldordnung_1991)_SchlieRung

2 | 2000.20_Betriebliche_Altersversorgung_(Soziale_Richtlinien)_Erganzung_zu_BV_75.14

3 | 2003.10_Betriebliche_Altersversorgung_(Ruhegeldordnung_1991)

4 | 2003.10_Betriebliche_Altersversorgung_(Ruhegeldordnung_1991)_Protokolinotiz

5 | 2003.12_Betriebliche_Altersversorgung_(Soziale_Richtlinien)_Ergénzung_zu_BV_75.14_Krankeng
eldzuschuss.pdf

6 |2004.11_AV_(Soziale_Richtlinien)_Erganzung_zu_BV_75.14_Anderung_des_ruhegeldfahigen_Ge
haltes

7 | 2004.12_Altersversorgung_(Ruhegeldordnung_1991)_Ergénzung
zur_BV_2003.10_Anderung_des_ruhegeldfahigen_Gehaltes

8 | 2005.03_AV_(Soziale_Richtlinien)_Ergénzung_zu_BV_75.14-
Anderung_des_Anpassungsverfahrens

9 | 2006.06_AV_(Soziale_Richtlinien)_Ergénzung_zu_BV_75.14-Grenzen_der_Gesamtversorgung

10 | 2006.06_AV_(Soziale_Richtlinien) Erg&nzung_zu_BV_75.14-
Grenzen_der_Gesamtversorgung_Anlage

11 | 2006.20_Betriebliche_Altersversorgung_Leistungsbeginn_Hinterbliebenenversorgung

12 | 2007.22_Betriebliche_Altersversorgung_(Ruhegeldordnung_1999)

13 | 2007.22_Betriebliche_Altersversorgung_(Ruhegeldordnung_1999)_Anlage_1

14 | 2007.22 Betriebliche Altersversorgung_(Ruhegeldordnung_1999)_Anlage 2

15 | 2008.03_Betriebliche_Altersversorgung_bei_ATZ

16 | 2011.05_Soziale_Richtlinien_Errechnung_Korrekturfaktor

17 | 2011.05_Soziale_Richtlinien_Errechnung_Korrekturfaktor_Anlage

18 | 75.14_Betriebliche_Altersversorgung_(Soziale_Richtlinien)




19

75.14_Betriebliche_Altersversorgung_(Soziale_Richtlinien)_Anlage_1

20

75.14 Betriebliche Altersversorgung (Soziale Richtlinien) Anlage_2

21

82.07_Betriebliche_Altersversorgung_(Soziale_Richtlinien)_Erganzung_zur_BV_75.14-
Bezilige_nach_Art._131_GG

22

82.08_Betriebliche_Altersversorgung_(Soziale_Richtlinien)_Erganzung_zur_BV_75.14

23

84.13_Erganzung_zur_BV_75.14-Durchfithrung_der_Bestimmung_in_Abschnitt_Il_B-6.1

24

86.05_Betriebliche_Altersversorgung_(Soziale_Richtlinien)_Erganzung_zur_BV_75.14

25

91 .02_Betriebliche_AItersversorgung_(Ruhegéldordnung_‘l 991)

26

91.02_Betriebliche_Altersversorgung_(Ruhegeldordnung_1991)_Protokollnotiz

27

94.12_Betriebliche_Altersversorgung_(Soziale_Richtlinien)

28

94.13_Betriebliche_Altersversorgung (Soziale
Richtlinien)_Grenze_der_Gesamtversorgung_Schwerbehinderte

29

95.02_Betriebliche_Altersversorgung_(Soziale_Richtlinien)_Ergénzung_zur_BV_75.14-
Rentenreform_1992

30

95.02_Betriebliche_Altersversorgung_(Soziale_Richtlinien)_Ergénzung_zur_BV_75.14-
Rentenreform_1992_Protokollnotiz

31

97.03_AV_(Soziale_Richtlinien)_Ergénzung_zur_BV_75.14-
Berechnung_zeitanteiliger_Betriebsrenten

32

Konzerbetriebsvereinbarung zur betrieblichen Altersversorgung vom 7.12.2007 (giltig ab
01.01.2007)

33

Anpassung der Konzerbetrigbsvereinbarung zur betrieblichen Altersversorgung vom 11.11.2008

34

Sprecherausschussvereinbarung (iber eine betrieblicher Altersversorgung fur Leitende Angestellte
im Vattenfall Europe Konzern vom 19.08.2008

Nachfolgende Regelungen gelten in der Gesellschaft fiir einzelne Mitarbeiter

Abschnitt E Ziffer | und Il des Tarifvertrages zur Uber_l_eitung der Arbeitnehmer von Vattenfall
Europe Berlin in die Tarifgemeinschaft Vattenfall Europe (UTV) vom 20.11.2006

(flr 2 Mitarbeiter)

Satzung der Bewag Pensionskasse 2010 (2 Mitarbeiter)
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Liste der Gesellschafter
der Vattenfall Europe Verkehrsanlagen GmbH
mit dem Sitz in Hamburg
(HRB 111080)

Gesellschafier der Vattenfall Eurbpe Verkehrsanlagen GmbH ist:

Laufende Nr. | Geschiftsanteile in Verinderungen Name, Vorname Wohmort

der Geschifts- | EUR Bei juristischen Personen: Bei juristischen Personen: Sitz

anieile Fiyma

1 ~100.000 100.000 Geschiftsan- | Verschmelzung, Vaitenfall GmbH Berlin, Amtsgericht Charlotten-
teilea EUR 1,00 ehemaliger Anteil burg HRB 124048 B

der Vattenfall Eu-
rope Aktiengesell-
schaft

Sumimne der

Nenmbetriige

aller Ge-

schiftsanteile: EUR 100.000,00

Bescheinigung gemiiB § 40 Abs. 2 8. 2 GmbHG

Ich bescheinige unter Beidriickung meines Dienstsiegels, dass die geéinderten Eintragungen
in der vorstehenden Gesellschafterliste den Verdnderungen entsprechen, an denen ich in
meiner Urkunde vom 27. August 2012 zur UR-Nr. CS 859/2012 im Sinne des § 40 Abs. 2
GmbHG mitgewirkt habe, und dass die iibrigen Eintragungen mit dem Inhalt der zuletzt im
Handelsregister aufgenommenen Gesellschafterliste iibereinstimmen. Die in der vorste-
henden Gesellschafterliste beriicksichtigten Verdnderungen, an denen ich mitgewirkt habe,
sind am 17. September 2012 wirksam geworden.

Berlin, den 2. November 2012

LS.

1770683802 1
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(1)

()

(1)

@

Gesellschaftsvertrag
der
Vattenfall Europe Verkehrsanlagen GmbH

§1
Firma, Sitz

Die Gesellschaft fOhrt die Firma;
Vattenfall Europe Verkehrsaniagen GmbH.

Sie hat ihren Sitz in Hamburg.

§2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die vollstindige Erbringung aller Leistungen zur
sffentlichen AuBenbeleuchtung und Verkehrstechnik. , insbesondere Planung, 8au
und Be trieb von Beleuchtungs-, Lichtsignal-, Verkehrstelematikanlagen, die dies-
bezigliche Beratung sowie die verkehrstechnische Ausriistung von StraBentun-
neln.

Die Gesellschaft ist berechtigt, alle Geschéfte vorzunehmen und alle Manahmen
zu ergreifen, die mit dem Gegenstand des Unternehmens zusammenhéingen oder
thm unmittelbar oder mittelbar férdertich sind. Sie darf insbesondere Zwelgnieder-
lassungen errichten, sich an anderen Unternehmen beteiligen und Unternehmens-
vertrége abschliefien,

§3
- Stammkapital

Das Stammkapital der Gesellschaft betrégt € 100.000,00 (in Worten: Einhunderftausend
Euro).



§4
Geschiftsjahr

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§5
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

1. die Geschéftsfihrung
2. die Gesellschafterversammiung

O]

(2)

3

(4)

(%)

§6
Geschiftsfilhrung, Vertretung

Die Geselischaft hat einen oder mehrere Geschéftsfilhrer, die von den Gessll-
schaftern bestellt und abberufen werden.

Ist nur ein GeschiftsfUhrer bestellt, vertritt dieser die Gesellschaft allein. Sind meh-
rere Geschaftsflihrer bestellt, so vertreten zwei von ihnen die Gesellschaft gemein-
schaftlich oder einer von ihnen zusammen mit einem Prokuristen.

Durch Beschiuss der Gesellschafterversammiung kann bestimmt werden, dass alle
oder einzelne Geschéftsfihrer allein zur Vertretung der Geselischaft berechtigt
sein sollen, Einzelne oder alle Geschéftsfuhrer kénnen durch Beschiuss der Ge-
sellschafterversammlung von den Beschrénkungen des § 181 BGB befreit werden.

Die Geschiéftsfithrer haben die Geschéfte der Gesellschaft nach dem Gesetz, dem
Gesellschaftsvertrag und - soweit vorhanden - einer von den Gesellschaftern zu er-

lassenden Geschéftsordnung fur die Geschaftsfibrung zu fGhren.

Die Aufgabenvertellung 2wischen den Geschéftsfithrern bestimmt sich nach dem
von der Geselischafterversammlung beschlossenen Geschéftsverteilungsplan,

2/4



(6)

M

2

(3)

Mm

Die Prokuristen werden von der Geschéftsfthrung bestelit und abberufen. Prokura
darf nur als Gesamtprokura erteilt werden.

§7

Gesellschafterversammlung

Die ordentliche Gesellschafterversammiung findst jahrlich einmal innerhalb der ge-
setzlichen Fristen nach Vorlage des gegebenenfalls gepriften und testierten Jah-
resabschiusses der Gesellschaft statt.

Aullerordentliche Gesellschafterversammiungen sind einzuberufen, wenn dies im
interesse der Geselischaft liegt oder ein Cesellschafter dies unter Angaben von
Grinden fordert.

Der Beratung und Beschlussfassung der Gesellschafter unterliegen insbesondere

a) die Feststellung des Jahresabschiusses und die Gewinnverwendung
(§ 9 dieses Gesellschaftsvertrages);

b) die Anderung dieses Gesellschaftsverirages;

c) die Zustimmung zum Abschluss und zur Anderung von Unternehmensvertré-
gen (§§ 291 ff. AkG);

d) die Zustimmung zu Mafinahmen im Sinne des Umwandiungsgesetzes;

g) die Aufidsung und Liquidation der Gesellschaft;

f) die Wahl des Abschlussprifers;

g) alle anderen Angelegenheiten, die nach dem Gesetz cder diesem Gesell-
schaftsvertrag Beschlusse der Gesellschafter vorsehen.

§8
Gesellschafterbeschllisse

Gesellschafterbeschiisse werden mit einfacher Mehrhsit der abgegebenen Stim-

men gefasst, soweit nicht gesetzlich oder nach diesem Gesellschaftsvertrag zwin-
gend eine weitergehende Mehrheit vorgeschrieben ist.

374



(2) Je Euro 1,00 (Euro eins) eines Geschéftsantells gewahrt sine Stimme,

(3) Die Geselischafter sind auch in eigenen Angelegenheiten stimmberechtigt, sofern
nicht zwingende gesetzliche Vorschriften entgegenstehen. § 136 Abs. 1 AktG gilt
entsprechend.

§9

Jahresabschluss

Hinsichtlich des Jahresabschlusses, Lagebericht und Ergebnisverwendung gelten die
gesetzlichen Vorschriften.

§10
Priifungsrechte der Geselischafter

Die Gesellschafter sind berechtigt, Gber ihre Prlifungs- und Kontrollbereiche (2.B. Revi-
sion und Controlling) oder Uber von ihnen beauftragte Wirtschaftspriifer die Gesellschaft
nach den bei ihnen geltenden Grundsétzen zu prifen und von ihr Auskunft zu verlangen.

§ 1
Bekanntmachungen

Allgemeine Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im elektronischen Bundesan-
zelger.
§12
Griindungskosten

Die Kosten der Beurkundung des Gesellschaftsvertrages, der Bekanntmachung, der
Anmeldung der Gesslischaft und ihrer Eintragung im Handelsregister sowie die Kosten
der Grundungsberatung tragt die Gesellschaft bis zu einem Hoéchstbetrag von Euro
2.500, soweit sie nicht von den Gesellschaftern (lbernommen werden,
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Handelsregister B des Amtsgerichts Hamburg

Abruf vom 08.01.2014 08:54

Nummer der Firma:
Seite 1 von 2

HRB 111080

Nummer |a) Firma Grund- oder |a) Allgemeine Vertretungsregelung Prokura a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder a) Tag der Eintragung
der b) Sitz, Niederlassung, Stammkapita |b) Vorstand, Leitungsorgan, Gesellschaftsvertrag b) Bemerkungen
Eintragun |Geschiftsanschrift, 1 geschiftsfiihrende Direktoren, persdnlich b) Sonstige Rechtsverhiltnisse
9 Empfangsherechtigte, haftende Gesellschafter, Geschiftsfiihrer,
Zweigniederlassungen Vertretungsberechtigte und besondere
¢) Gegenstand des Unternehmens Vertretungsbefugnis
1 2 3 4 5 6 7
1 a) 25.000,00 a) a) - a)
Vattenfall Europe Phoebus Hamburg EUR Ist nur ein Geschaéftsfilhrer bestellt, so vertritt er Gesellschaft mit beschrankter Haftung 30.09.2009
Vermégensverwaltungs GmbH die Gesellschaft allein. Sind mehrere Dr. Hess
Geschéftsfithrer bestellt, so wird die Gesellschaftsvertrag vom 06.08.2009
b) Gesellschaft durch zwei Geschéftsfiihrer oder
Hamburg durch einen Geschiftsfiihrer gemeinsam mit
|Geschéftsanschrift: einem Prokuristen vertreten.
Uberseering 12, 22297 Hamburg Alleinvertretungsbefugnis kann erteilt werden.
Geschaftsfiihrer kdnnen erméchtigt werden, im
c) Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
die Verwaltung eigenen Vermégens auf Namen oder als Vertreter eines Dritten
eigene Rechnung. Rechtsgeschéfte vorzunehmen.
b)
Geschdftsfihrer:
Rech, Volker, Egestorf, *05.10.1964
vertretungsberechtigt geman allgemeiner
Vertretungsregelung.
Geschéftsfithrer:
Melchert, Andreas, Berlin, *07.10.1962
vertretungsberechfigt geman allgemeiner
Verretungsregelung.
2 b) a)
Berichtigt: 16.10.2009
Geschéftsfiihrer: Dr. Hess
Dr. Melchert, Andreas, Berlin, *07.10.1962
vertretungsberechtigt geman allgemeiner b)
Vertretungsregelung. Eintragung Nr. 1 Spalte
4 vom 30.09.2009 von
Amts wegen berichtigt.
3 b) a)
Mit der Vattenfall Europe AG, Berlin (AG Charlottenburg 01.12.2008
HRB 86854) als herrschendem Unternehmen ist am Dr. Hess

27.10.2009 ein Beherrschungs- und
Gewinnabfilhrungsvertrag geschlossen worden. lhm hat die
Gesellschafterversammiung vom 04.11.2009 zugestimmt.
Wegen des weitergehenden Inhalts wird auf den genannten
Vertrag und die zustimmenden Beschliisse Bezug
genommen.




Handelsregister B des Amtsgerichts Hamburg Nummer der Firma: HRB 111080
Abruf vom 08.01.2014 08:54 Seite 2 wvon 2
Nummer |a) Firma Grund- oder |a) Allgemeine Vertretungsregelung Prokura a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder a) Tag der Eintragung
der b) Sitz, Niederlassung, Stammkapita |b) Vorstand, Leitungsorgan, Gesellschaftsvertrag b) Bemerkungen
Eintragun {Geschiftsanschrift, 1 geschiftsfilhrende Direktoren, persénlich b) Sonstige Rechtsverhiltnisse
g Empfangsberechtigte, haftende Geselischafter, Geschiftsfiihrer,

Zweigniederlassungen Vertretungsberechtigte und besondere
c) Gegenstand des Unternehmens Vertretungsbefugnis

1 2 3 4 5 6 7

4 a) 100.000,00 a) a)
Vattenfall Europe Verkehrsanlagen GmbH |EUR Die Gesellschafterversammiung vom 26.02.2010 hat die 03.03.2010

Neufassung des Gesellschaftsvertrages, insbesondere in Dr. Hess
c) den §§ 1 (Firma), 2 (Gegenstand) und 3 (Stammkapital) und
die vollsténdige Erbringung aller mit ihr die Erhéhung des Stammkapitals um 75.000,00 EUR
Leistungen zur dffentlichen auf nunmehr 100.000,00 EUR zum Zwecke der Abspaltung
AuBRenbeleuchtung und Verkehrstechnik, mit der Vattenfall Europe Netzservice GmbH, Berlin (AG
insbesondere Planung, Bau und Betrieb Charlottenburg HRB 96554) beschlossen.
von Beleuchtungs-, Lichtsignal-,
Verkehrstelematikanlagen, die b)
diesbezigliche Beratung sowie die Die Gesellschaft hat nach MaRgabe des Spaltungs- und
verkehrstechnische Ausriistung von Ubernahmevertrages vom 26.02.2010 sowie der
StraRentunneln. Zustimmungsbeschliisse ihrer Gesellschafterversammiung
vom 26.02.2010 und der Gesellschafterversammiung des
iibertragenden Rechtstrigers vom 26.02.2010 Teile des
Vermégens der Vattenfall Europe Netzservice GmbH mit Sitz
in Berlin (AG Charlottenburg HRB 96554) als Gesamtheit im
Wege der Umwandlung durch Abspaltung dbernommen.
Die Abspaltung wird erst wirksam mit Eintragung auf dem
Registerblatt des Obertragenden Rechtstragers.

5 b) b) a)
Geschiftsanschrift: Die Abspaltung ist mit der Eintragung auf dem Registerblatt  126.04.2010
Bramfelder Chaussee 130, 22177 des iibertragenden Rechtstrigers am 31.03.2010 wirksam Dr. Hess
Hamburg geworden.

6 b) a)

Der mit der Vattenfall Europe AG, Berlin (AG Charlottenburg  |13.12.2010
HRB 86854) am 27.10.2009 abgeschlossene Beherrschungs | Dr. Hess

- und Gewinnabfiihrungsvertrag ist durch Vereinbarung vom

29.11.2010 geéndert. Die Gesellschafterversammlung vom

30.11.2010 hat der Anderung zugestimmi.

7 a) . a)

Die Geselischafterversammlung vom 24.06.2013 hat die 08.07.2013
Anderung des Gesellschaftsvertrages in den §§ 7 und 9 Bremer
beschlossen.

b)

Fall 8
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Anlage 15.1(h)(ii) zum Kaufvertrag Strom

Liste der kollektivrechtlichen Vereinbarungen mit Geltung fiir die VEVA GmbH

MR e T Regelungen |SUtie - frorm
1 "Ausbildungstarifvertrag” + Anderungstarifvertrag + Protokollnotizen 1 - 2 01.01.2007 KTV
2 “Betriebliche Altersversorgung” + Anlage 1+2 + Anderungsvereinbarung 01.01.2007 |KBV
3 "Dritter Anderungstarifvertrag zum Tarifvertrag tber ATZ im Blockmodell" 01.01.2013 |TV

~ |"Einarbeitung einer Rahmenvereinbarung zur einheitlichen Eingruppierung und
4  |Anwendung des KTV" + Anlage ' 10.06.2010 KTV
"Einfiihrung und Nutzung des digitalen Tachographen
5 zur Kontrolle der Lenk- und Ruhezeiten" 10.12.2007 KBV
6 "Erster Anderungstarifvertrag zum Tarifverirag tiber Altersteilzeit im Blockmodell" 101.01.2008 |TV
"Festlegung der materiellen Arbeitsbedingungen
7 von AT-Beschafiigien" + Anlagen 1 - 3 + Protokollnotizen 1 - 2 01.01.2007 |KBV
8 "IA (Betrieb der ffentichen Verkehrsanlagen)” + Anlage 1-3 + 5 27.01.2010 |BV
9  |"A (Neue Konzemstruktur)" 27.07.2010 |KBV
10 |"Interessenausgleich (Neue Konzernstruktur)" + Protokolinotiz + Sideletter 27.07.2007 |KBV
11  |"IT-E-Learning (Regelungsabsprache)" 25,07.2013 KBV
"KBV uber die Einfiihrung und den Betrieb des SAP-Systems Human Resources
12 |(HR)" Anlagen 1 - 8, Protokolinotizen 18.03.2004 [KBV
"KBV zu Verzinsung und Insolvenzschutz von Zeitguthaben auf Langzeitkonten™ + 26.11.2009 |KBV
13 |Anlagen1-3
"KBV zum Multlfunktlonalen Konzernbetriebsausweis (Mufuk)" + Anlagen + 17.11.2008 |kBV
14  |Protokolinotiz
KBV zum N_achwels der Insolvenzsicherung der Altersteilzeitguthaben" + Anlage + 07.12.2006 |KBV
15  |Protokolinotiz
"KBV zur Einflihrung und Anwendung
16 |des Personalcontrolling - Systems PCS" Anlage 1-3 24.07.2003 |KBV
"KBYV zur elektronischen Unterstiitzung der
Personalbeschaffung durch das System StepStone 08.06.2009 [KBV
17  |i-Grasp” Anlage 1-3,5,6
18 |"KBV zur Erstdigitalisierung von Personalakten" + Protokolinotiz 08.06.2009 KBV
19 |"KBV zur Nutzung digitaler Zertifikate" 03.03..2005 |KBV
20 ["KBV zur zahlenmafigen Besetzung des Konzernbetriebsausschusses" 01.07.2009 |KBV
21 |"Manteltarifverirag" + Anlage 01.01.2007 |MTV
22 |"My Opinion" 13.04.2004 |KBV
23 |"Nutzung von Fernwartungssoftware" 26.03.2007 |KBV
24 |"Tarifregelung zur Altersteilzeit" 22.02.2010 TV
25 [|"Tarifvertrag (iber die Altersteilzeit” 01.08.2008 |TV
26 |"Tarifverirag Uber die Tabellenvergiitungen” + Anlagen 1 - 6 01.01.2011 [TV
"Telekommunikationsanlagen (Einsatz) sowie Gebrauch der dienstlichen
27 |Mobilfunktelefone” + Anlage + Protokolinotiz 09.10.2007 KBV
28 |"TV Uber die Struktur der Arbeitnehmervertretungen” + Anlage 16.07.2009 [TV
29 |"TV zum Konzembetriebsrat der Vattenfall Europe AG" + Anlage 01.01.2003 [TV
"TV zur sozialpolitischen Begleitung von VeranderungsmafBinahmen in der weiteren
Entwicklung 01.01.2007 |TV
30 |des Konzerns Vattenfall Europe"
Vereinbarung zur Einfilhrung und Anwendung der elekir. Personalakie” + Anlage 14 08.06.2009 |KBV
31 |2 + Protokollnotiz
32 |"Vergitungstarifvertrag” + Anlagen 1 -2 01.01.2007 |TV
"Zahlungszeitpunkt der Vergiitung
33  |und der Abrechnung der Zulagen und Zuschlage" + Anlage + Protokollnotiz 08.04.2008 KBV
34 "Zweiter Anderungstarifvertrag zum Tarifvertrag iber Altersteilzeit im Blockmodel" 103.01.2012 [TV
35 }2000.04 "Dienstleistungsbereich (DLB) - Vorrang vor Versetzung” + Anlage 01.04.2000 |BV
36 }2000.20 "Soziale Richtlinien" 01.11.2000 |BV
2001.04 "KBV StellHa" (Behandlung/Eingruppierung neu entstehender
37 |Berufsfelder) + Anlage 1+2 01.07.2011 1KBV
38 2001.18 "Bezug elektrischer Energie (Sonderabkommen Betriebsangehdrige)" 01.01.2002 |BV
39 01.01.2002 |BV

2001.21 "Mitarbeiter-Verpflegung" + Anlage
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Anlage 15.1(h)(ii) zum Kaufvertrag Strom

Liste der kollektivrechtlichen Vereinbarungen mit Geltung fiir die VEVA GmbH

40 12003.08 "Dienstreisen (Wegegeld)" 01.09.2003 |BV
41  |2003.10 "Ruhegeldordnung 1991" + Notiz 01.01.2002 |BV
42  |2003.12 "Krankengeldzuschuss" 01.01.2002 |BV
43  |2003.19 "Schutz vor Tabakrauch" + Protokollnotiz 01.01.2004 |BV
44 12004.03 "AT-Regelungen/Rahmen-SV* 01.05.2004 |RBV
45 [2004.04 "AT-Gehaltssystematik” + Anlage 1+2 + Protokollnotiz 1-3 01.05.2004 |BV
46 |2004.05 "AT-Arbeitszeit und AT-Mehrarbeit” + Protokollnotiz 01.06.2004 [BV
47 2004.06 "AT-Leistungseinschatzungsverfahren” + Anlage + Protokollnotiz 1-3 01.06.2004 |BV
48 |2004.11 "Soziale Richtlinien - Anderung des ruhegeldfahigen Gehaltes” 01.05.2004 |BV
49 2004.12 "Ruhegeldordnung 1991 - Anderung des ruhegeldfahigen Gehaltes" 01.05.2004 |BV
50 |2005.03 "Soziale Richtlinien - Anderung des Anpassungsverfahrens” 01.07.2005 |BV
51 2006.03 "KBV zum betrieblichen Eingliederungsmanagement’ + Anlagen 1 - 2 07.03.2006 |KBV
52 |2006.06 "Soziale Richtlinien - Grenzen der Gesamtversorgung " 01.07.2006 |BV
53 2006.08 "Arbeitszeit (Rahmenbedingungen / Jahresarbeitszeitkonto / Gleitzeit)" 01.01.2007 |BV
54 |2006.09 "Mehrarbeit" 01.01.2007 |BV
55 |2006.10 "Einsétze in der Freizeit" 01.01.2007 |BV
56 |2006.14 "Schichtspringer, -aushilfe, -vertretung” 01.01.2007 |BV
57 2006.16 "Sonderurlaub bei Mitgliedschaft in gemeinniitzigen Organisationen” 01.01.2007 |BV
58 2006.16 "Sonderurlaub bei Mitgliedschaft in gemeinniitzigen Organisationen” 01.01.2007 [BV
59 |2006.17 "AT-Regelwerk ab 01.01.2007" 01.01.2007 |BV
60 |2006.18 "Vermdgenswirksame Leistungen” 01.01.2007 |BV
61 |2006.19 "Vertretungszulagen” 01.01.2007 |BV
62 |2006.20 "Leistungsbeginn Hinterbliebenenversorgung” 01.01.2007 |BV
63 |2006.21 "Fahrgelderstattung" 01.01.2007 |BV
64 |2007.01 "Kamera- und Videoiiberwachung" + Anlagen 01.04.2007 |BV

2007.02 "Einfuhrung und Nutzung der elekironischen Zeiterfassung mit dem
65 |System KABA EXOS" + Anlagen 1 -3 01.06.2007 [BV

2007.03 “KE.:V zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie" + Anlage 1 + 26.03.2007 |KBV
66 |Protokolinotiz
67 |2007.04 "Erschwerniszuschlage" + Anlage 01.01.2008 {BV
68 |2007.05 "Grundsatze der Schichiplangestaltung" + Anlage 01.01.2008 |BV
69 [2007.06 "Erstattung fir Transporte mit dem Privat-PKW" 01.01.2008 |BV
70 |2007.07 "Erstattung fur Mehraufwendungen im Aufiendienst” 01.01.2008 |BV
71 |2007.12 "Arbeitszeit im Schichtdienst" 01.01.2007 |BV
72 |2007.13 "Unternenmenszugehorigkeit, Dienstjiahre” 01.01.2007 |BV
73 |2007.15 "Langzeitkonto" 01.01.2008 |BV
74  |2007.17 "Einsétze vor und nach der Ruhezeit” 01.01.2008 |BV

2007.21 "Einfuhrung der Konzernbetriebsvereinbarung zur Festiegung der

materiellen Arbeitsbedingungen von AT-Beschaftigten (AT-KBV)" + Protokolinotiz  |01.01.2008 BV
75  [1+2

2007.22 "Uberleitung der Ruhegeldordnung 1999 (SV 2005.06) in die

Konzernbetriebsvereinbarung 01.01.2007 {BV
76  |zur betrieblichen Altersversorgung” + Anlagen
77 ]2007.23 "IT-Employee und Manager Self Service (EMS)" + Anlagen 1 -7 01.01.2008 |BV
78 |2008.01 "IT-Workforce Management System (WFM)" + Anlagen 1 - 4 01.12.2008 |BV
79 2008.03 "Betriebliche Altersversorgung bei Altersteilzeitarbeitsverhéltnissen” 01.01.2008 |BV
80 [2008.09 "Dienstkleidung" + Anlage 01.08.2008 |BV

2010.02 K!BV iber die arbeitsmedizinische Vorsorge" + Anlagen 1 -4 + 23.03.2012 |KBV
81 |Protokolinoitz
82 |2007.08 "Leistungsvergiitung Tarif-Arbeitnehmer" + Protokollnotiz + Anlage 01.01.2007 [BV
83 |2010.03 "Versorgungsausgleich" + Anlage 1 + Protokollnotiz 01.09.2009 |KBV
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Anlage 15.1(h)(ii) zum Kaufvertrag Strom
Liste der kollektivrechtlichen Vereinbarungen mit Geltung fiir die VEVA GmbH

2010.04 "KBV zur [T technischen Unterstitzung des KTV 08.10.2010 |KBV
84 |Leistungseinschatzungsverfahrens" Anlagen 1 - 8 + Protokolinotiz e

85 [2010.08. "ldeenmanagement” + Anlagen 1 -3 01.01.2011 |KBV

86 {2010.07 "Standardsoftware fiir Idleenmanagement” + Anlagen 01.01.2011 |KBV

2010.08 "KBV {iber den Betrieb der SAP- Systeme IS-U, CRM und BW fiir Privat-

87 und Gewerbekunden (PuG), Geschéftskunden(GK) sowie Netzkunden" + Anlagen 01.10.2010 KBV,

2010.10 "KBV zur Einfihrung einer neuen landerlbergreifenden
Managementstruktur 01.01.2011 |KBV
88 zum 1. Januar 2011" + Anlagen + Anderungs.VB

89 2011.01 "KBV zum Einsatz einer E-Learning Software zur Sicherheitsschulung” 06.05.2011 |KBV

2011.02 "KBV Uber die elekironische Datenverarbeitung im Arbeitssicherheits- und

90 |Gesundheitsschutz” + Anlagen 1-8 + Protokollnctiz 06.05.2011 KBV

2011.03 "Manager in der funktionalen Managementstruktur von Vattenfall" +
91 |Anlagen + Memorandum 06.05.2011 |KBV

92 [2011.04 "StellHa" + Anlagen 1 -2 24.06.2011 |KBV

93 |2011.05 "Dienstreisezeiten” + Anlage 01.03.2012 KBV

2011.06 "KBV zum Beschiftigtendatenschutz beim Einsatz von IT-Systemen” + 1212.2011 |kBV
94  |Anlage 1-3

05 (2011.07 "KBV tber Schulungen zum Datenschutz" 12.12.2011 |KBV

96 2011.08 "KBV Uber die Verlagerung der Erstellung von Belegen" + Anlage 1+2 12.12.2011 |KBV

2012.01 "KBVY zu den HR Seit Service Funktionalititen (EMS) im SAP HR Portal" +

97 |Aniage 1-3 14.03.2012 |KBV

2012.02 "Bereitstellung entgeltrelevanter Belege im MSS des SAP HR" + Anlage 1-

98 |3 + Protokollnotiz 14.06.2012 |KBV

99 |2012.03 "KBV zum Betrieb des SAP HR BW Systems” Anlagen 1- 5 14,06.2012 |KBV

100 |2012.04 "Bedingungen fir IT-unterstiitzte Expertennetzwerke"! 17.10.2012 |KBV

2012.05" KBV. zum Umgang mit Fremdsprachen in deutschen Betrieben" + Anlage 17.10.2012 |KBV
101 |+ Protokollnotiz

2013.01 "Betrieb des Automatic Call Distributions-Systems fur die

102 |Stérungsannahme" 01.09.2013 |BV

103 2013.01 "Ticketsystem Tabasco (HR Services)" + Anlagen 1 -3 + Protokollnotiz 25.02.2013 |KBV

2013.02 "KBV zur Video- und Webkonferenz sowie Instant Messaging Systemen” + 25.02.2013 |KBV
104 |Anlagen

105 |2013.03 "KBV dber die Einrichtung eines Freiwilligenprogramms” 20.04.2013 |KBV

2013.04 "KBV Uber einen konzernweiten Arbeitsmarkt im Vattenfall-Konzern in
106 |Deutschland” + Anlage + Protokollnoitz 20.04.2013 KBV

107 |2013.05 "Testbetrieb (ConenctUs und People Finder)" 06.05.2013 |KBV
108 ZD?r‘LiSB "Nutzung von Fernwartungssoftware zur Benutzerfiihrung durch HR 06.05.2013 |KBV

109 2013.06 "Umgang von Mehrarbeitssalden aus den Kalenderjahren 2006 - 2012" 22.10.2013 |KBV

5.10/01(RS 55) "Beihilfen fiir Geburt, Kinderbetreuung, Kindererholung, Sprach-

110 |und Schulreisen" 01.12.2004  [Richtl

71.41 "Verpflegungskosten und kleine Auslagen bei Teilnahme an Tagungen, 01.04.1971 |BV
111 Fortbildungslehrgéngen, Kursen und Seminaren im Hamburger Raum"
112 |72.09 "Familienheimfahrten” 01.06.1972 |BV
113 {72.27 "Richtlinien fiir die Ahndung von Fehlverhalten® 01.07.1973 |BV
114 |73.17 "Tatigkeitsbereich” 01.05.1973 |BV
115 |73.31 "Trennungsentschadigung" 01.02.1974 |BV
116 |75.14 "Soziale Richtlinien" + Anlagen 01.01.1975 |BV
117 |77.07 "AZ fur Kraftfahrer" 01.04.1978 |BV

78.04 "Fahrten zu Betriebsstatten, Tochtergesellschaften, Beteiligungsunternenmen

118 Jund Anlagen der HEW" 01.01.1978 BV

119 [82.07 "Soziale Richtlinien - Beziige nach Art. 131 GG" 01.01.1982 |BV

120

82.08 "Soziale Richtlinien”

01.01.1982

BV

VAH



Anlage 15.1(h)(ii) zum Kaufvertrag Strom

Liste der kollektivrechtlichen Vereinbarungen mit Geltung fiir die VEVA GmbH

84.13 "Soziale Richtlinien - Durchfithrung der Bestimmung in Abschnitt 1I/B - 6.1

01.07.1984

BV

121 |MTV 1984"
122 |86.05 "Soziale Richtlinien - Anderungen"” 18.03.1986 |BV
123 89.07 "Richtlinie zur Durchflihrung innerbetrieblicher Stellenausschreibungen” 01.04.1989 |Richtl.
124 190.03 "Vertretung im Schichtdienst” 01.04.1990 [BV
195 2110822 Ruhegeldordnung fiir Mitarbeiter mit Eintrittsdatum nach dem 31.03.1991" + 31.03.1991 |BV
126 |94.10 "Arbeitszeit (Freistellung an Briickentagen)" 01.01.1995 |BV
127 |94.12 "Soziale Richtlinien/Gleichbehandlung" 01.01.1995 |BV
128 |94.13 "Grenze der Gesamtversorgung - Schwerbehinderte” 01.01.1995 [BV
129 [95.02 "Anpassung Soziale Richtlinien infolge Rentenreform 1992" + Notiz 01.03.1995 |BV
130 [97.03 "Soziale Richtlinien - Berechnung zeitanteiliger Betriebsrenten" 12.02.1997 |BV
131 |97.07 "Langzeiturlaub” 01.06.1997 |BV
132 [97.15 "Uberleitung (AT-alAT-neu)" 01.01.1998 |BV
133 |97.25 "Wahlarbeitszeit" 01.01.1998 |BV
134 198.10 "Schlieung der Ruhegeldordnung 1991 (SV 95.01)" 30.09.1998 |BV
135 [99.01 "Weg zur Arbeit - Zuschult zum HVV-Groftkundenabonnement” 01.01.1999 |BV
136 |99.12 "Dienstfahrt mit dem Privat-Pkw" 01.10.1999 |BV
137 |integrationsvereinbarung + Protokolinotiz 08.12.2008 |KIV
138 |KIV Integrationsvereinbarung + Protokollnotiz 08.12.2018 [KIV
139 |Nutzung der Internetdienste am Arbeitsplatz 26.06.2008 |KBV
Nutzung eines Dokumentenmanagements im SC Entgeltabrechnung + Anlage 1-2 26.03.2007 |KBV
140 |+ Protokolinotiz
141 |Protokolinotiz zur KBV My Opinion 13.04.2004 |KBV
142  |Umgang mit Berichten der System Center Configuration Manager Software 08.04.2008 |KBV
143 [0UTV Hamburg + Anlage 1-3 01.01.2007 0TV
144 |"Regelungsabrede zur Vergabe von Prémien fur aulergewdhnliche Leistungen” 01.01.2011 |Betr. Reg.
145 |2013.10 KBV zur Einfuhrung der neuen regionalen Struktur zum 01. Januar 2014 {01.01 2014 |KBV
146 |2013.11 Protokolinotiz zur Umsetzung des Projektes NEO 01.01.2014 |KBV
2013.12 Anderungsvereinbarung zur KBV zur Festlegung der materiellen
147 |Arbeitsbedingungen von AT Beschaftigten + Protokollnotiz (PNK 2013.02) 01.01.2014 |KBV

VAH




Anlage 15.1(h)(iv)



Anlage 15.1(h)(iv)

Kollektivrechtliche begriindete Pensionsverpflichtungen
der Vattenfall Europe Verkehrsanlagen GmbH

Nr | Titel
Nachfolgende Regelungen gelten kollektivrechtlich in der Gesellschaft

1~ | 98.10_Betriebliche_Altersversorgung_(Ruhegeldordnung_1991 )_Schliefung

2 2000.20_Betrieb|iche_AItersversorgung_(SoziaIe_Richtlinien)_Ergénzung__zu_BV_?S.14

3 | 2003.10_Betriebliche_Altersversorgung_(Ruhegeldordnung_1991)

4 | 2003.10_Betriebliche_Altersversorgung_(Ruhegeldordnung_1991 )_Protokolinotiz

5 | 2003.12_Betriebliche_Altersversorgung_(Soziale_Richtlinien)_Ergénzu ng_zu_BV_75.14_Krankeng
eldzuschuss.pdf

6 | 2004.11_AV_(Soziale_Richtiinien)_Erganzung_zu_BV_75.1 4 Anderung_des_ruhegeldfahigen_Ge
haltes

7 2004.12_Altersver§orgung_(Ruhegeldordnung_1 991)_Ergénzung
zur_BV_2003.1 0_Anderung_des_ruhegeldfahigen_Gehaltes

8 2005.03_AV_(SoziaIe_Richtlinien)_Ergénzung_zu_BV_?S.14-
Anderung_des_Anpassungsverfahrens

9 2006.06__AV_(SoziaIe_RichtIinien)_Ergénzung_zu_BV_?S.14-Grenzen_der_Gesamtversorgung

10 | 2006.06_AV_(Soziale_Richtlinien)_Erganzung_zu_BV_75.14-
Grenzen_der_Gesamtversorgung_Anlage

11 | 2006.20_Betriebliche_Altersversorgu ng_Leistungsbeginn_Hinterbliebenenversorgung

12 | 2007.22_Betriebliche_Altersversorgung_(Ruhegeldordnung_1 999)

13 | 2007.22_Betriebliche_Altersversorgung_(Ruhegeldordnung_1 999)_Anlage_1

14 | 2007.22 Betriebliche Altersversorgung_(Ruhegeldordnung_1999) Anlage_2

15 | 2008.03_Betriebliche_Altersversorgung_bei_ATZ

16 | 2011.05_Soziale_Richtlinien_Errechnung_Korrekturfaktor

17 [ 2011.05_Soziale_Richtlinien_Errechnung_Korrekturfaktor_Anlage

18 | 75.14_Betriebliche_Altersversorgung_(Soziale_Richtlinien)




19

75.14_Betriebliche_Altersversorgung_(Soziale_Richtlinien)_Anlage_1

20 | 75.14 Betriebliche Altersversorgung_(Soziale_Richtlinien) Anlage 2

21 82.07_Betriebliche_AItersversorgung_(Soziale_Richtlinien)_Ergé‘inzung_zur_BV_?S.14-
Beziige_nach_Art._131_GG

22 | 82.08_Betriebliche_Altersversorgung_(Soziale_Richtlinien)_Ergénzung_zur_BV_75.1 4

23 | 84.13_Erganzung_zur_BV_75.14-Durchfiihrung_der_Bestimmung_i n_Abschnitt_{l_B-6.1

24 86.05_Betriebliche_AItersversorgung_(SoziaIe_Richtlinien)_Ergé’mzung_zur_BV_75.14

25 | 91.02_Betriebliche_Altersversorgung_(Ruhegeldordnung_1991)

26 | 91.02_Betriebliche_Altersversorgung_(Ruhegeldordnung_1991)_Protokolinotiz

27 | 94.12_Betriebliche_Altersversorgung_(Soziale_Richtlinien)

28 | 94.13_Betriebliche_Altersversorgung (Soziale
Richtlinien)_Grenze_der_Gesamtversorgung_Schwerbehinderte

29 95.02_Betriebliche_AItersversorgung_(SoziaIe_RichtIinien)_Ergé'mzung_zur_BV_75.14-
Rentenreform_1992

30 95.02_Betriebliche_AItersversorgung_(SoziaIe_RichtIinien)_Ergé‘mzung_zur__BV_75.14-
Rentenreform_1992_Protokollinotiz

31 | 97.03_AV_(Soziale_Richtlinien)_Erganzung_zur_BV_75.14-
Berechnung_zeitanteiliger_Betriebsrenten

32 | Konzerbetriebsvereinbarung zur betrieblichen Altersversorgung vom 7.12.2007 (gultig ab
01.01.2007) ‘

33 | Anpassung der Konzerbetriebsvereinbarung zur betrieblichen Altersversorgung vom 11.11.2008

34
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